NACIONALNA I SVEUCILISNA KNJIZNICA U ZAGREI?:U, Zagreb, Ulica Hrvatske bratske
zajednice 4, koju zastupa glavna ravnateljica Dunja Seiter-Sverko, prof. (u daljnjem tekstu:
SURADNIK)

i

HRVATSKO KNJIZNICARSKO DRUSTVO, Zagreb, Ulica Hrvatske bratske zajednice 4, koje
zastupa predsjednica Marijana Miseti¢, prof., (u daljnjem tekstu: SURADNIK)

i

SVEUCILISTE U ZADRU, Odjel za informacijske znanosti, Zadar, Ul. F. Tudmana 24i, koji
zastupa procelnica Odjela izv. prof. dr. sc. Ivanka Stri¢evi¢ (u daljnjem tekstu: SURADNIK)

i

SVEUCILISTE U ZAGREBU, Filozofski fakultet u Zagrebu, Odsjek za informacijske i
komunikacijske znanosti, Zagreb, Ivana Luci¢a 3, koji zastupa procelnik Odsjeka prof. dr. sc.
Vladimir Mateljan (u daljnjem tekstu: SURADNIK)

i

SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU, Filozofski fakultet, Odsjek za
informacijske znanosti, Osijek, Lorenza Jigera 9, koji zastupa voditelj Odsjeka izv. prof. dr. sc.
Kornelija Petr Balog (u daljnjem tekstu: SURADNIK)

i

HRVATSKI DRZAVNI ARHIV, Zagreb, Maruliéev trg 21, koji zastupa ravnateljica Vlatka Lemié,
prof. (u daljnjem tekstu: SURADNIK)

i

MUZEJSKI DOKUMENTACIJSKI CENTAR, Zagreb, Ilica 44, koji zastupa ravnateljica ViSnja
Zgaga, prof. (u daljnjem tekstu: SURADNIK)
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SPORAZUM O SURADNJI NA IZRADI
NACIONALNOG PRAVILNIKA ZA
KATALOGIZACIJU

Clanak 1.

Suradnici sporazumno utvrduju da AKM (arhivi, knjiznice. muzeji) zajednica treba novi nacionalni
pravilnik za katalogizaciju koji ¢e biti utemeljen na suvremenim medunarodnim standardima i

ven ew

postignu¢ima medunarodne knjiZni¢arske, arhivisti¢ke i muzejske zajednice u tom podrucju.

Ovim Sporazumom Suradnici sporazumno utvrduju da ¢e kao ravnopravni partneri sudjelovati u
izradi novog nacionalnog pravilnika za katalogizaciju (u daljnjem tekstu: Pravilnik za katalogizaciju).
ORGANIZACIJA 1 UPRAVLJANIJE
Clanak 2.

Temeljem ovog Sporazuma izrada Pravilnika za katalogizaciju organizirat ¢e se u okviru rada
Upravnog odbora i Stru¢nog odbora, tijela koja se formiraju iskljucivo u svrhu rada na Pravilniku za

katalogizaciju.

U radu oba odbora sudjelovat ¢e predstavnici svih sedam Suradnika.
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UPRAVNI ODBOR

Clanak 3.
Upravni odbor sastoji se od sedam ¢lanova.

Clanovi Upravnog odbora su: glavni ravnatelj Nacionalne i sveudiliSne knjiznice u Zagrebu,
znanosti Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu, proCelnik Odjela za informacijske znanosti
Sveu¢ilista u Zadru, voditelj Odsjeka za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta Sveudilista J. J.
Strossmayera u Osijeku, ravnatelj Hrvatskog drzavnog arhiva i ravnatelj Muzejskog
dokumentacijskog centra.

Predsjednik je Upravnog odbora glavni ravnatelj Nacionalne i sveu¢ili$ne knjiZnice u Zagrebu.

Zadace su Upravnog odbora:
- osiguravanje financijskih sredstava za izradu Pravilnika za katalogizaciju
donosenje Pravilnika o financiranju izrade Pravilnika za katalogizaciju (u daljnjem tekstu:
Pravilnik o financiranju),
donoSenje odluka o rasporedivanju sredstava sukladno Pravilniku o financiranju,
nadzor nad raspolaganjem financijskim sredstvima,
nadzor nad radom Stru¢nog odbora.

Pravila rada Upravnog odbora su:

administrativnu i struénu podrSku izradi Pravilnika za katalogizaciju pruza Nacionalna i
sveucili$na knjiznica,

Upravni odbor sastaje se najmanje dva puta godisnje,

sjednice Upravnog odbora odrzavaju se u Nacionalnoj i sveucilisnoj knjiznici u Zagrebu,
sjednice Upravnog odbora saziva i vodi predsjednik ili njegov opunomocenik,

o svakoj sjednici Upravnog odbora vodi se zapisnik,

- Upravni odbor odluke donosi dogovorom, a kada to nije moguce, ve¢inom glasova, svih
¢lanova odbora,

Upravni odbor ima pravo donijeti odluku o obustavi rada na Pravilniku za katalogizaciju,
Upravni odbor donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora.

FINANCIJSKI TAJNIK

Clanak 4.
Financijskog tajnika izabire i razrjeSava Upravni odbor. Financijski tajnik je djelatnik Nacionalne i
sveucilisne knjiznice u Zagrebu.

Financijski tajnik za svoj rad odgovara Upravnom odboru.
Zadace su financijskog tajnika:
- upravljanje financijskim sredstvima,
- pripremanje prijedloga za osiguravanje financijskih sredstava,
- provodenje odluka Upravnog odbora o rasporedivanju sredstava sukladno Pravilniku o

financiranju,
- podnoSenje financijskog izvjeStaja Upravnom odboru.
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STRUCNI ODBOR

Clanak 5.
Struéni odbor sastoji se od sedam ¢lanova.

Clanove Struénog odbora imenuje Upravni odbor iz redova Suradnika.

Struéni odbor ima predsjednika.

Predsjednika Stru¢nog odbora biraju ¢lanovi Struénog odbora izmedu sebe prema dogovoru.
Aktualni predsjednik Strué¢nog odbora imenuje tajnika, koji nije ¢lan Stru¢nog odbora.
Tajnik obavlja administrativne i organizacijske poslove.

Zadace su Stru¢nog odbora:

izrada strateSkog plana izrade Pravilnika za katalogizaciju,

organizacija rada (terminski plan) na Pravilniku za katalogizaciju,

- koordinacija rada radnih grupa i Urednika,

pracenje, analiza i primjena medunarodnih normi i inicijativa na podrucju katalogizacije,
podnosenje izvjestaja Upravnom odboru o rezultatima rada,

utvrduje, odobrava i usvaja konacni tekst Pravilnika za katalogizaciju.

Pravila rada Stru¢nog odbora su:

sjednice Struénog odbora saziva i vodi predsjednik ili njegov opunomocenik,

o svakoj sjednici Struénog odbora vodi se zapisnik,

Struéni odbor odluke donosi dogovorom, a kada to nije mogucée, vefinom glasova, svih
¢lanova odbora,

- Struéni odbor za pojedine teme osniva radne grupe; radne grupe pripremaju prijedloge
rjeSenja na temelju kojih Stru¢ni odbor donosi kona¢nu odluku,

Struéni odbor konacne odluke o pojedinim temama vezanim uz Pravilnik za katalogizaciju
dostavlja Uredniku,

Stru¢ni odbor donosi Poslovnik o radu Strué¢nog odbora.

UREDNIK

Clanak 6.
Urednika bira Struéni odbor, a potvrduje Upravni odbor.

Urednik za svoj rad odgovara Stru¢énom odboru.
Zadace su urednika:

- uredivanje teksta Pravilnika za katalogizaciju i priprema za njegovo objavljivanje u skladu s
odlukama Stru¢nog odbora.



ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 7.
Suradnici suglasno utvrduju da se u slu€aju $tete koja bi mogla nastati u primjeni ovoga Sporazuma,
svaka stranka ima pravo traziti naknadu samo stvarno nastale $tete, po opéim pravilima odgovornosti
za Stetu.

Clanak 8.
Suradnici ¢e sve nesporazume pokusati rijesiti sporazumno, mirnim putem, a ako to nije mogudée,
ugovara se nadleznost stvarno nadleznog suda u Zagrebu.

Clanak 9.
Ovaj se Sporazum sklapa na rok od tri godine uz moguénost produzenja.

Svaki Suradnik moZe,, u svakom trenutku, u svoje ime i za svoj ratun otkazati Sporazum, uz otkazni
rok od dva mjeseca. Otkaz Sporazuma mora biti u pisanom obliku s obrazloZenjem.

Istupanje bilo kojeg Suradnika ne zna¢i prestanak rada na Pravilniku za katalogizaciju.

Clanak 10.
Ovaj je Sporazum sastavljen u sedam (7) istovjetnih primjeraka, od kojih svaka strana ovoga
Sporazuma zadrZava po jedan (1) primjerak.

NACIONALNA I SVE
KNJIZNICA U ZAG
Glavna ravnateljica:

S

Dunja Seiter Sverko, pro

HRVéTSKO KNJIZNICARSKO
DRUSTVO g
Predsjednica Drustva: ‘

. [
N

Marijana Miseti¢, prof.

SVEUCILISTE U ZADRU
Odjel za informacijske znanosti,
Procelnica Pdjela:

izv. prof. dr. sc. Ivanka Stri¢evié¢
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SVEUCILISTE U ZAGREBU
Filozofski fakultet u Zagrebu
Odsjek za informacijske i

komunikacijske znanosti
Procelnik Odsjeka:

. 74% 7)@*%»\.-

prof. dr. sc. Vlad1m1r Mateljan

SVEUCILISTE JOSIPA JURJA
STROSSMAYERA U OSIJEKU
Filozofski fakultet

Odsjek za informacijske znanost1
Voditeljica Odsjeka:

*

izv. prof. dr. sc. Komelij;&“ tl‘Ba]og

Goid

HRVATSKI DRZAVNI ARHIV
Ravnateljica:

vh Vlatka Lemi¢, prof.

MUZEJSKI DOKUMENTACIJSKI CENTAR
Ravnateljica:

MUZEJSKI

))OKUMENIACLISKI CENTAR
ZAGRERB
N/

Visnja Zgaga, 7}(0 : ;/

Klasa: 303-02/13-01/1
Ur.broj:474-12-01-13-4
Zagreb, 9. srpnja 2013.
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